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 الخطة التشغيلية

 التنمية الأهلية بثلوث المنظرجمعية 

 

 2024للعام 

 



` 

  المحتويات

 عن الجمعية 

 الرؤية 

 الرسالة 

 الأهداف 

  م  2024الأهداف الاستراتيجية التشغيلية للعام 

 الخطة التشغيلية للمشاريع 



` 

  الجمعية:عن  

وتم تحويلها الي جمعية  (451هـ برقم )3/6/1436 فيالاهلية بمركز ثلوث المنظر  الاجتماعية التنمية لجنةتم تأسيس 

تحت إشراف المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي ( 4102برقم ) هـ10/9/1443التنمية الأهلية بمركز ثلوث المنظر في

د تابعة له بأسلوب حديث يوجه جهوالنهوض بالمجتمع في مركز ثلوث المنظر والقرى والهجر ال عملت علىمنذ نشأتها و

 .الأفراد نحو عمل مشترك مع الجهود الحكومية كشريك تنموي على الارض تلبي احتياجات المجتمع وتلامس متطلباته 

 

 :عبر منظومة عمل فاعلة وبيئة عمل محفزة ومتطورة وشركات فاعلةتمكين أفراد مجتمع ثلوث المنظر تنمية و رسالتنا 

 نموذجاَ فاعل ومتميز في العمل التنموي  :رؤيتنا 

 : المنطلقات الاستراتيجية للخطة 

  مجتمع حيوي (. –اقتصاد مزدهر  –الثلاث )وطن طموح  بمحاورها 2030رؤية المملكة 

 . استراتيجية المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي الانتقال من الرعوية الي التنموية 

 . وفق استراتيجية وأهداف التنمية المستدامة في العنصر البشري 

 . وفق أهداف واستراتيجية التحول الوطني وتنمية المكان 



` 

 . نتائج الاستبيانات الدورية التي قدمت للمستفيدين من خدمات وبرامج الجمعية 

 ة .من خلال جوانب القوة والضعف والفرص والتهديدات الخارجي تحليل وتشخيص الواقع 

 : أهداف الجمعية 

 .حسين واقع المجتمع المحلي في العمل والسلوك الشخصي والمشاركة المجتمعيةتبالمساهمة  .1

 تلمس احتياجات المجتمع المحلي والتعبير عنها والمساهمة في تلبيتها بالشراكة مع الجهات المتخصصة .2

 . من خلال البرامج التدريبية والتأهيلية بدوره المجتمعي بالشكل الانسب القائمصناعة نماذج للمواطن الرائد  .3

في بناء مجتمع واعي وغرس القيم الاجتماعية الإيجابية  هممبتكرة تسوبرامج وفعاليات تصميم مبادرات  .4

  .ومحاربة الظواهر السلبية

 . كز ر بناء منظومة فاعلة من الشراكات الاستراتيجية مع كافة المؤسسات الحكومية والمجتمع المدني في الم .5

 وتعزيز قدراتهم ورفع كفاءتهم التدريبية مركز ثلوث المنظرالعمل على زيادة عدد المتطوعين في  .6

 تطوير النظم الادارية لتحقيق معايير التميز المؤسسي .7

 تنامية للموارد المالية للجمعيةالوصول الى استدامة م .8



` 

 استقطاب كفاءات بشرية متخصصة  .9

  الأهداف الاستراتيجية

 استقطاب وتطوير الموظفين ذوي كفاءة عالية في المركز . .1

 من البرامج والخدمات والأنشطة .  المركزالعمل على تلبية احتياجات وتطلعات المجتمع في  .2

 أتمته عمليات الجمعية  .3

 بناء فريق تطوعي لبرامج الجمعية  .4

 بناء وتفعيل خطط عمل وأنظمة إدارية لتتبع وتقييم المشاريع والبرامج  .5

 تطوير قسم تنمية الموارد المالية )بناء الفريق وخطط العمل(  .6

 تطوير فريق التسويق والاعلام )بناء الفريق وخطط العمل(  .7

 استحداث وتعزيز البرامج النوعية لتأهيل وتوظيف الشباب والفتيات  .8

 ما يخدم المجتمع والمستفيدالشراكات المجتمعية ب تعزيز وتطوير .9

 



` 

 حفظهم الله                                                                                  أعضاء الجمعية العمومية لجمعية التنمية بثلوث المنظر/  السادة

 وبعد:السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ...                  

آهالي مركز ثلوث المنظر نسأل الله لكم العون والسداد وعسى الله أن يجزيكم خير الجزاء على ما تقدمونه لخدمة هذه الجمعية وخدمة 

يهدف إلى تأمين وتنفيذ  م والذي2024مل تشغيلية للعام . بدأنا العام الجديد وندرك جيدا مدى أهمية وضع خطة ع والقرى والهجر التابعة له

والتي بدورها نأمل أن نحقق المطلوب  م 2024لذا عزمنا على  وضع خطة تشغيلية لمهام عام  وتطلعات الأهالي في المنظر  ، كل متطلبات 

ولا يخفى على عظيم علمكم أننا نحتاج ثقتكم أولا بالجمعية للوصول لكسب ثقة جميع المستفيدين والمتبرعين والداعمين للجمعية لذا 

 م 2024تجدون المهام الذي سيتم العمل عليها من تاريخه حتى نهاية العام الحالي 

  رئيس الجمعية                

 المهندس / عامر الشهري                                                                                                                                       
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 اسم المشروع الهدف م
عدد 

 المستفيدين

 تكلفة المشروع تاريخ التنفيذ

مسئولية 

 التنفيذ

قياس الأثر 

 والانجاز

 سنويا شهريا إلي من

المصاريف 

التشغيلية 

 سنويا  

1.  

عمل التقرير 

السنوي للعام 

 م2023

التقرير 

 السنوي
م1/1/2024 1000 م31/3/2024    4.000 500 

الاعلام  لجنة

والعلاقات 

 العامة

عدد النسخ 

والجهات 

 المرسل ليها

2.  

تأمين الإيجار 

والمصروفات 

النثرية والمحروقات 

والمطبوعات 

 وسداد الفواتير

تشغيل مقر 

 الجمعية
م1/1/2024 6000 م31/12/2024   20.000 240.000 .000110  إدارة الجمعية 

عقد الايجار 

ومسيرات 

الرواتب وسداد 

 الفوايتر

3.  

برنامج اجتماعي 

يسهم في تنمية 

وإثراء وترفيه 

 المجتمع

الديوانية 

 الاجتماعية 
م1/1/2024 200 م31/12/2024   5.000 60.000 6.000 

لجنة البرامج 

 والمشاريع

عدد اللقاءات 

 الشهرية 

 عدد المشاركين

4.  

تنمية المرأة 

وتطويرها ولإثراء 

فكرها في بيئة 

 تنموية 

برنامج دار 

 الفتاة 
م1/1/2024 450 م31/10/2024   6.000 60.000 6.000 

اللجنة 

النسائية 

للبرامج 

 والمشاريع

عدد الأنشطة 

والفعاليات وعدد 

 المشاركات 
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5.  

المساهمة في 

تنمية المركز 

 والاحياء وتشجيرها 

برنامج تشجير 

المركز) 

السعودية 

 الخضراء(

م1/1/2024 200 م31/12/2024   5.000 60.000 6.000 
لجنة البرامج 

 والمشاريع

عدد الأحياء وعدد 

الأشجار التي يتم 

 زراعتها

6.  

اقامة الحفل 

السنوي لتكريم 

المتفوقين 

والداعمين وشركاء 

 النجاح

م1/2/2024 100 الحفل السنوي م31/3/2024   الجمعيةدارة إ 2.000 20.000 --- 

عدد المشاركين 

والمكرمين في 

 الحفل 

7.  

بارزات  4اقامة عدد 

على مدار العام 

 للأسر المنتجة

بازار الأسر 

 المنتجة 
60 12 /1/2024  30/2/2024  15.000 60.000 6.000 

اللجنة 

النسائية 

للبرامج 

 والمشاريع

عدد الأسر 

المنتجة 

المشاركة في 

 البازار 

عدد البازارات 

 التي يتم تنفيذها 

8.  
الاحتفال بيوم 

 التأسيس
26/1/2024 200 يوم التأسيس  11/3/2024  دارة الجمعيةإ 1.000 10.000 --- 

الحملة 

التسويقية وعدد 

في  المشاركين

 الاحتفالية
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9.  

تطوير مهارات 

الشباب وتأهيل 

لسوق العمل 

 الريادي

برنامج شباب 

 ريادي
340 12 /5/2024  30/10/2024  10.000 50.000 5000 

لجنة البرامج 

 والمشاريع

عدد الفعاليات 

داخل البرنامج 

وعدد المشاركين 

 من الشباب

10.  

تأهيل الفتيات 

وتطويرهما بما 

يتوافق مع 

متطلبات سوق 

 العمل

برنامج نحو 

 تطوير الذات 
300 1 /6/2024 30/11/2024 10.000 50.000 5.000 

اللجنة 

النسائية 

للبرامج 

 والمشاريع

عدد الفتيات 

المشاركة وعدد 

الفعاليات 

 المنفذة

11.  

تأهيل الأسر 

المنتجة بعدد من 

 البرامج النوعية 

 6000 60.000 15.000 م31/9/2024 م1/4/2024 60 برنامج يد تنتج

اللجنة 

النسائية 

للبرامج 

 والمشاريع

عدد الرائدات 

المشاركات  

 وعدد الفعاليات 

12.  
توقيع شراكة مع 

 الجامعة 

شراكة 

 الجامعة
 ---- ---- ---- م31/12/2024 م1/4/2024 1500

مجلس إدارة  

 الجمعية

عقد الشراكة 

وعدد الفعاليات 

بين الجامعة 

 والجمعية
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13.  
توقيع شراكة مع 

 البلدية 

شراكة الكلية 

 ---- ---- ---- م31/12/2024 م1/4/2024 3000 التقنية بمحايل 

عقد شراكة 

وعدد الأنشطة 

 المشتركة

14.  

توقيع شراكة مع 

الغرفة التجارية 

 بمحايل 

شراكة الغرفة 

التجارية 

 بمحايل 

 ---- ---- ---- م31/12/2024 م1/4/2024 20

عقد الشراكة 

وعدد الفعاليات 

 المشتركة

15.  

توقيع شراكة 

لتمويل المشاريع 

 مع بنك التسليف 

شراكة مع 
 بنك التسليف

 ---- ---- ---- م31/12/2024 م1/4/2024 40

عدد عقود 

التمويل 

للمستفيدين  

 وعقد الشراكة 

16.  

نشر المعرفة 

الإدارية وتطوير 

المهارات 

 للموظفين

تدريب 

   العاملين
80 

20/5/2024
 م

م20/7/2024  12.000 24.000 2.000 
لجنة البرامج 

 والمشاريع

عدد الموظفين 

 المشاركين

17.  
إنشاء نادي قيمي 

 للنساء 
م1/5/2024 400 النادي التربوي م31/12/2024   200.000 --- 20.000 

لجنة البرامج 

والمشاريع 

 النسائية

عدد المشاركين 

وعدد الأنشطة 

 داخل النادي
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18.  

تفعيل مشروع 

م1/5/2024 10 تفريج كربة تفريج كربه م31/12/2024   10.000 50.000 2000 

لجنة 

المساعدات 

 العاجلة

عدد الأسر 

 المستفيدة من

 البرنامج

19.  

تحويل الاسر 

المنتجة من الحاجة 

 الى الاكتفاء
الأسر تنمية 

 المنتجة
 3.000 30.000 10000 2023/12/30 2024/7/1م 60

لجنة البرامج 

والمشاريع 

 النسائية

 عدد المشاريع.

عدد الأسر 

 المستفيدة

 ورشعدد 

 التدريبية 

 الخيمة الرمضانية   .20
حملة رمضان 

 التوعوية
350 

11/3/2024
 م

م31/4/2024  ---- 10.000 1000 

لجنة البرامج 

والمشاريع 

 النسائية

عدد المشاركين 

في الخيمة وعدد 

 الفعاليات

21.  
المسابقة الثقافية 

 الرمضانية

مسابقة 

 رمضان 
200 

11/3/2024
 م

م9/4/2024  ---- 10.000 1000 
لجنة البرامج 

 والمشاريع 

عدد المشاركين 

 في المسابقة

حفل توزيع 

 الجوائز

22.  
المعايدة والاحتفال 

م1/1/2024 500 حفل المعايدة بالعيد م31/12/2024   10.000 20.000 2.000 
لجنة البرامج 

 والمشاريع 

 المشاركينعدد 

 البرنامج 
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23.  
 الاحتفال بيوم اليتيم

 العربي

يوم اليتيم 

 العربي
م6/4/2024 1448  -- 15.000 1.000 

لجنة البرامج 

والمشاريع 

 النسائية

 الحملة الاعلانية.

وعدد الأيتام 

 المشاركين

24.  

زيارة المجلس 

لجمعيات التنمية 

بالرياض وجدة 

 والمنطقة الشرقية

زيارات مجلس 

 الإدارة 
م1/4/2024 4 م31/12/2024   الادارة العليا 2.000 12000 -- 

عدد الجمعيات 

 التي زيارتها 

تقارير عن 

 الزيارات

25.  
برنامج جلسة 

 عصرية للمتقاعدين

ديوانية 

 المتقاعدين
م1/5/2024 400 م31/12/2024   5.000 40.000 4.000 

لجنة البرامج 

 والمشاريع 

عدد المتقاعدين 

المشاركين وعدد 

 الفعاليات

26.  

زيادة إيرادات 

الجمعية الاستدامة 

 للمالية من

خلال )الاشتراكات 

 في العضويات(

تفعيل 

العضويات ) 

الشرفية 

والذهبية 

 والفخرية(

م1/3/2024 1000 م31/12/2024   ادارة الجمعية  1.000 20.000 -- 

عدد الاشتراكات 

 المسددة

بطاقات عدد 

العضوية حسب 

 التصنيف

27.  
الاحتفال باليوم 

 الوطني
 1000 10000 -- 23/9/2023 6000 اليوم الوطني

لجنة البرامج 

 والمشاريع 

إقامة حفل اليوم 

 الوطني

عدد المشاركين 

  في الحفل
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28.  

استقبال أي 

مقترحات أو 

إضافات من جميع 

الأقسام لما 

يتناسب تنفيذه هذا 

 العام.

م1/5/2024 5000 رأيك يطورنا   
31/12/2024

 م
 رابط الكتروني  إدارة الجمعية - - -

29.  

تأهيل أبنائنا الطلبة 

على التأهيل لاختبار 

 القدرات 

التأهيل لاختبار 

 القدرات 
م1/5/2024 1000  

31/12/2024
 م

6.000 24.000 2.000 

لجنة البرامج 

والمشاريع 

 النسائية

عدد الطلبة 

والطالبات 

المشاركين في 

 البرنامج 

30.  
توظيف كوادر 

 فاعلة 
م1/4/2024 2 التوظيف  

31/12/2024
 م

 الادارة العليا 7.000 72.000 8000

عقود العمل 

ومسيرات 

 الرواتب 

31.  

تعزيز القيم 

والحفاظ على 

 الهوية الوطنية

م1/5/2024 600 قيم وشيم   
31/12/2024

 م
6.000 24.000 2.000 

لجنة البرامج 

والمشاريع 

 النسائية

عدد الأنشطة 

 وعدد المشاركين

32.  
تسويق برامج 

ومشاريع الجمعية 

برامج الجمعية 

 وتسويقيها
م1/5/2024 30  

31/12/2024
 م

--- 8.000 2.000 

لجنة 

العلاقات 

 العامة 

عدد الحملات 

 التسويقية 



` 

 

 

 

 

على الداعمين 

 ورجال الأعمال

عدد الداعمين 

لبرامج وأنشطة 

 الجمعية

33.  
شراء وقف 

 استثماري

المشروع 

الاستثماري 

 الأول

م1/5/2024 1  
31/12/2024

 م
--- 3.500.000 30.000 

لجنة 

 الاستثمار 

 عقد الشراء 

صك ملكية باسم 

 الجمعية 

34.  
فتح سوق دائم 

 للأسر المنتجة 

المشروع 

الاستثماري 

 الثاني

م1/5/2024 12  
31/12/2024

 م
--- 120.000 12.000 

لجنة 

 الاستثمار

عدد الأسر 

المشاركة في 

 السواق 

عدد عقود الايجار 

 من الأسر 



` 

 

 جمعية التنمية الأهلية بثلوث المنظر لجمعية  2024الخطة التشغيلية للعام 

 وفي الختام :

م ونتطلع فيها  2024إعداد الخطة التشغيلية والموازنة المالية لجمعية التنمية الأهلية بمركز ثلوث المنظر للعام  تم بحمد الله وتوفيقة

للشمول والوصول الي تطلعات وطموحات الأهالي ساعين بكل بجد واجتهاد لتطوير المكان والنسان ومواكبة النهضة التي تشهدها 

مل على لخطة وإقرارها كي يتسنى لنا العوجل التوفيق والسداد ، نأمل من سعادتكم اعتماد ا  عزالمملكة تحت قيادتنا العظيمة سائلين الله

 تنفيذها وتحقيقها .

      

 رئيس مجلس الإدارة                 

 / عامر الشهري  المهندس

            


